ZARZADZENIE NR 405/12
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 5 czerwca 2012 r.

w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze Mlodszego
Straznika Strazy Miejskiej w Stroniu Slaskim.

Na podstawie art. 11 1 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 ze zmianami) w zwiagzku z zarzadzeniem nr 579/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 2 listopada 2005
roku w sprawie ustalenia procedury naboru pracownikow na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim
w Stroniu Slaskim, Burmistrz Stronia Slaskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze Mlodszego Straznika Strazy
Miejskiej w Stroniu Slaskim.

§ 2. Wymagania kandydatow oraz warunki naboru okreslone zostaty w ogtoszeniu naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze Mlodszego Straznika Strazy Miejskiej w Stroniu Slaskim, stanowigcym zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. W celu dokonania oceny formalnej ofert powotuje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w nastepujacym sktadzie:
1) Dariusz Chromiec - Przewodniczacy Komisji,
2) Tomasz Olszewski - Czlonek Komisji,
3) Grazyna Konopka - Cztonek Komisji,
4) Jacek Zegarowicz - Cztonek Komisji,
5) Jadwiga Mosciszko - Cztonek Komisji.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Stronie Slaskie.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zakcznik do zarzdzenia

Nr 405/12

Burmistrza Stroni&laskiego
z dnia 05 czerwca 2012 r.

Burmistrz Stronia Slaskiego
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na
wolne stanowisko urzdnicze

Mtodszego Stranika Strazy Miejskiej w Stroniu Slaskim.
1. Nazwa jednostki: Urzad Miejski w Stroniu Slaskim.
2. Stanowisko pracy — Miodszy Stranik Strazy Miejskiej w Stroniu Slaskim.

3. Niezbedne wymagania od kandydata:

1) obywatelstwo polskie,

2) ukonczone 21 lat,

3) petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw publiczmy

4) niekaralné¢ ssdowa za uméine przestpstwo publiczne lub skarbowe,

5) wyksztalcenie minsrednie,

6) min. 1 rok udokumentowanego stapracy,

7) stan zdrowia pozwalagy na zatrudnienie na stanowisku MiodszegoZtka Stray Miejskiej
— sprawné¢ pod wzgédem fizycznym i psychicznym,

8) bardzo dobra znajondé obstugi komputera i podstawowych aplikacji,

9) nieposzlakowana opinia.

4. Dodatkowe wymagania od kandydata:

1) znajomd¢ przepisOw ustawy o strach gminnych, ustawy prawo o ruchu drogowym, kodeks
wykroczer, kodeksu pogpowania w sprawach o wykroczenia,

2) znajoma¢ przepisOw ustawy o samadzie gminnym,

3) obiektywizm, bezstronro, obownzkowas¢, odporndé na stres,

4) komunikatywnd¢ i otwartcgsi¢ w kontaktach neidzyludzkich,

5) prawo jazdy kat. B.

5. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) ochrona spokoju i poggku w miejscach publicznych,

2) czuwanie nad poaglkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie @lloreym w przepisach o
ruchu drogowym,

3) wspoidziatanie z wkiwymi podmiotami w zakresie ratowanigcia i zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkdweskl zywiotowych oraz innych
miejscowych zagrzen,

4) ochrona obiektow komunalnych i ydzen uzyteczndgci publicznej,

5) wspotdziatanie z organizatorami i innymi ghami w ochronie porzlku podczas zgromadzé
imprez publicznych,

6) informowanie spoteczrici lokalnej o stanie i rodzajach zagea a take inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majych na celu zapobieganie popetnianiu prgesttv, wykroczé
oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tgakresie z organizacjami spotecznymi,
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prowadzenie dokumentacji realizowanych zZgda
wykonywanie innych dotanych polecé Burmistrza.

Warunki pracy:

praca na stanowisku pracy wypgsaym w monitory ekranowe,
praca w terenie w viych warunkach atmosferycznych,
praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnychw rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb me@Eprawnych w miescu poprzedzagym
opublikowanie ogtoszenia jest mniejszy 6Pb.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny oraz ¢éwiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych  do realizacji procesu naboru zgodnie ztawas z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowygh@z.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze
Zmianami),

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychsawego przebiegu pracy zawodowej,
oswiadczenie kandydata o braku skazania za pgaststo umglne, scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przestpstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o peilnej zdalao do czynnéci prawnych i Kkorzystaniu
z pelni praw publicznych,

zaswiadczenie lekarskie kandydata o braku przeciwwakazdrowotnych do wykonywania
pracy na danym stanowisku,

kserokopie swiadectw pracy péwiadczone przez kandydata za  zga@no
z oryginatem lub éwiadczenie kandydata w przypadku tragggo stosunku pracy,

kserokopie dokumentow (pwiadczone przez kandydata za zga@noz oryginatem)
potwierdzagcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

oferig wraz z wymaganymi dokumentami nateztozy¢ osobgcie w Biurze Obstugi Klienta
Urzedu Miejskiego w Stroni$laskim - pok. nr 15 lub poczina adres: Urgd Miejski w Stroniu
Slaskim, ul. Kdciuszki 55, 57-550 Stroni&laskie, w zamknitych kopertach z dopiskiem
,Nabor na wolne stanowisko urzdnicze — Miodszego Stranika Strazy Miejskiej w
Stroniu Slaskim” w terminie do dni@5 czerwca 2012 rokuwlo godziny 15:30.

Dokumenty, ktore zostarrtozone po terminie niedala rozpatrywane.

Kandydaci spetniacy wymogi formalne i dopuszczeni do |l etapu nabmowstan o tym fakcie
powiadomieni pisemnie lub telefonicznie wraz z puddem terminu odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletinfarmacii
Publicznej Gminy StronieSlaskie oraz na tablicy ogtoszeUrzedu Miejskiego w Stroniu
Slaskim przy ul. Kdciuszki 55.

Wszelkich informacji w zakresie ogtoszonego konkuusliziela Sekretarz Gminy, telefon: 74
811 77 51.
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