ZARZADZENIE NR 393/12
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 22 maja 2012 r.

w sprawie ogloszenia drugiego konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego
w Stroniu Slgskim, ktérego organem prowadzacym jest Gmina Stronie Slaskie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
22001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwigzku z art. 36a, ust. 2 1 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity z 2004 roku Dz. U. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) oraz rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji przetargowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373
ze zmianami) - Burmistrz Stronia Slaskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ drugi konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego im. Jana
Pawta II w Stroniu Slaskim, ktérego organem prowadzacym jest Gmina Stronie Slaskie.

2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 393/12 Burmistrza Stronia Slagskiego z dnia 22 maja 2012 r.

Burmistrz Stronia Slaskiego
Ogtasza drugi konkurs na kandydata na stanowisko

dyrektora Przedszkola Miejskiego im. Jana Pawta Il w Stroniu Slaskim

z/s przy ul. Nadbrze znej 30, 57-550 Stronie Slaskie

I. Do konkursu mo ze przyst gpi€é osoba, ktéra spetnia wymagania okre $lonew § 1, § 2

ust.1,
2009

8 5 8§ 10 rozporz adzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pa zdziernika
roku w sprawie wymaga nh, jakim powinna odpowiada ¢ osoba zajmuj gca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownic ze, W poszczegoblnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz.1436 ze

zmian

ami).

[I. Oferty 0sOb przyst epujacych do konkursu powinny zawiera € :

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
przedszkola publicznego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej — w
przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust.3,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukohczenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,

zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wydane przez lekarza medycyny pracy,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi , o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2005 roku Nr 14, poz. 114 ze zmianami),

oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

oswiadczenie , ze kandydat nie byt karany karag dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 76, ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674
ze zmianami) lub w art. 140, ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.1365 ze zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

o$wiadczenie , ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku Nr 101,
po0z.926 ze zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
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[ll. Oferty nale zy sktada ¢ w zamkni etych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszk ola Miejskiego w Stroniu
Slaskim” drog a pocztow g na adres: Urz gd Miejski w Stroniu  Slaskim, ul. Ko $ciuszki
55, 57-550 Stronie Slaskie lub osobi $cie w Biurze Obstugi Klienta Urz  edu Miejskiego w
Stroniu Slaskim (pok. nr 15).

IV. Termin skiadania ofert: do dnia 11 czerwca 2012 roku do godziny 15:00.
V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Stronia Slgskiego.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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