ZARZADZENIE NR 43/11
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 9 lutego 2011 r.

w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od pracy w 2011 roku dla pracownikéw Urze¢du Miejskiego
w Stroniu Slaskim.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001
roku Dz. U. Nr 142, poz.1591 ze zmianami) w zwiazku z art. 129 1 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku
Kodeks Pracy (tekst jednolity z 1998 roku Dz. U. Nr 21 poz. 94 ze zmianami) — Burmistrz Stronia Slaskiego
zarzadza, co nastgpuje:

 § 1. Ustalam dodatkowe dni wolne od pracy w2011 roku dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stroniu
Slaskim, wymienione w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stronie Slaskie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Dodatkowe dni wolne od pracy w 2011 roku

Styczen - 8,15,22,29
Luty - 5,12,19, 26
Marzec - 5,12,19, 26
Kwiecien - 9,16, 22,23, 30
Maj - 17,14,21, 28
Czerwiec - 4,11, 18,25
Lipiec -2,9,16,23,30

Sierpien -6,13,20,27
Wrzesien -3,10,17,24

Pazdziernik - 1,8, 15,22,29

Listopad - 5,12, 19,26
Grudzien - 3,10,17,24, 31
Swigta
1 stycznia (sobota) - Nowy Rok
6 stycznia (czwartek) - Trzech Kroli
24 kwietnia (niedziela) - Wielkanoc
25 kwietnia (poniedziatek) - Poniedziatek Wielkanocny
1 maja (niedziela) - Swieto Pracy
3 maja (wtorek) - Swicto Konstytucji 3 Maja
12 czerwca (niedziela) - Zielone Swia;nki
23 czerwca (czwartek) -Boze Ciato
15 sierpnia (poniedziatek) - Wniebowzigcie NMP
1 listopada (wtorek) - Wszystkich Swietych
11 listopada (piatek) - Swieto Niepodlegtosci
25 grudnia (niedziela) - Boze Narodzenie (pierwszy dzien)

26 grudnia (poniedziatek) - Boze Narodzenie (drugi dzien)

Zatacznik

do zarzadzenia nr 43/11
Burmistrza Stronia SI.
z dnia 09.02.2011 .



