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Zał�cznik Nr 5 
do ZARZ�DZENIA Nr 626/09 
Burmistrza Stronia �l�skiego 
z dnia 23.06.2009 r. 

TABELA IV 

Stanowiska urz�dnicze 

Wymagania kwalifikacyjne 

Lp. Stanowisko 

Minimalny 
poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego 

(kategoria 
zaszeregowania, 

kwota w PLN) 
zgodnie z 

rozporz�dzeniem

Maksymalny 
poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego 

Wykształcenie 
oraz 

umiej�tno�ci 
zawodowe 

Sta� pracy 
w latach 

1. Inspektor 
XII 

1500 

XV 

4000 
wy�sze 3 

wy�sze - 
2. 

Podinspektor, 

Informatyk 

X 

1400 

XII 

3400 �rednie 3 

3. Specjalista 

X 

1400 

XI 

3200 �rednie 3 

4. Referent 

IX 

1350 

XI 

3200 
�rednie 2 

5. 
Samodzielny 

Referent 

IX 

1350 

XI 

3200 
�rednie 2 

6. Młodszy Referent 

VIII 

1300 

IX 

2800 
�rednie - 

wy�sze 2 
7. 

Inspektor Stra�y 
Miejskiej 

XII 

1500 

XV 

4000 �rednie 5 

wy�sze - 
8. 

Młodszy Inspektor 
Stra�y Miejskiej 

XI 

1450 

XIII 

3600 �rednie 3 

9. 
Starszy Stra�nik 
Stra�y Miejskiej 

X 

1400 

XII 

3400 
�rednie 3 

10. 
Stra�nik Stra�y 

Miejskiej 

IX 

1350 

X 

3000 
�rednie 2 

11. 
Młodszy Stra�nik 
Stra�y Miejskiej 

VIII 

1300 

IX 

2800 
�rednie 1 


