SE.0151-6/06

ZARZADZENIE NR 643/06

Burmistrza Stronia Slaskiego
z dnia 7 lutego 2006 roku

w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym Urzedu Miejskiego w
Stroniu Slgskim.

Na podstawie art. 33, ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) - Burmistrz Stronia Slaskiego
zarzadza co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu nr 537/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 26 lipca 2005 roku w
sprawie regulaminu Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim wprowadza sie
nastepujace zmiany :

1. W rozdziale 7 Struktura organizacyjna i zasady funkcjonowania Urzedu § 16 ust.
2 otrzymuje brzmienie :

»,Ustala sie nastepujacag strukture wewnetrzng Urzedu oraz komorki organizacyjne
urzedu:

Burmistrz (B),

Zastepca Burmistrza (ZB),

Sekretarz (SE),

Skarbnik (SK),

Gtowny Ksiegowy (GK),

Punkt Informacyjny (PI),

Referat Finanséw i Podatkow (F),

Referat Ksiegowosci (KS),

Referat Gospodarki Nieruchomosciami i Spraw Wiejskich (RG),
) Referat Gospodarki Przestrzennej, Infrastruktury Technicznej i Ochrony

Srodowiska (GKP),
11) Urzad Stanu Cywilnego i Biuro Ewidencji Ludnosci (USC),
12) Biuro Obstugi Rady Miejskiej (RM),
13) Biuro Promocji i Rozwoju Gminy oraz Dziatalnosci Gospodarczej (DG),
14) Biuro Zarzadzania Kryzysowego (ZK) ,
15) Biuro Informatyka (1),
16)
17)
18)

SlrxyogLrnp=

Straz Miejska (SM),
Biuro Doradztwa Prawnego (DP),
Gminne Centrum Informaciji (GCI).”



2. Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 537/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 26
lipca 2005 roku w sprawie schematu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Stroniu
Slaskim otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

3. W zataczniku nr 2 do zarzadzenia Nr 537/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia
26 lipca 2005 roku w sprawie struktury wewnetrznej komoérek organizacyjnych
Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim dziat Il ust. 3 Pion Skarbnika otrzymuje
brzmienie :

»1) Gtowny Ksiegowy (GK)

2) Referat Ksiegowosci (KS)

- stanowisko ds. ptac

- stanowisko ds. rozliczen i podatku VAT

3) Referat Finanséw i podatkéw (F)

- stanowisko ds. windykacji, podatkéw i optat lokalnych

- stanowisko ds. podatkéw i optat lokalnych

- stanowisko ds. srodkéw transportowych, podatkow i optat lokalnych.”

4. W zataczniku nr 3 do zarzadzenia Nr 537/05 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia
26 lipca 2005 roku w sprawie zadan i kompetencji komérek organizacyjnych Urzedu
Miejskiego w Stroniu Slaskim:

1) dziat Il Zadania i kompetencje Biura Promociji i Rozwoju Gminy oraz
Dziatalnosci Gospodarczej otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do
hiniejszego zarzadzenia,

2) dziat IX Zadania i kompetencje Referatu Ksiegowosci otrzymuje brzmienie
zgodnie z zalacznikiem nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

3) skresla sie dziat X Zadania i kompetencje Kasy.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Piecze¢ podtuzna o tresci:
Burmistrz Stronia Slaskiego
Zbigniew Lopusiewicz
oraz nieczytelny podpis
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Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia nr,643/06
Burmistrza Stronia Slaskiego
Z dnia 07.02.2006 r.

II.ZADANIA I KOMPETENCIE
BIURA PROMOCII I ROZWOJU GMINY
ORAZ DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]
1. Przygotowanie projektow uchwat, zarzadzen, postanowien, materiatow,
sprawozdan i analiz pod obrady Rady Miejskiej oraz dla potrzeb Burmistrza w
zakresie dziatania Biura.

2. Realizacja zadan wynikajacych z postanowien uchwat Rady Miejskiej, oraz
zarzadzen i postanowien Burmistrza w zakresie dziatania Biura.

3. Prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

4. Wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu.

5. Organizacja, oraz nadzor nad prowadzeniem targowisk gminnych.

6. Wydawanie pozwolen na umieszczanie reklam.

7. Pomoc osobom fizycznym i prawnym w tworzeniu mikroprzedsiebiorstw.

8. Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Alkoholizmowii.

Xo)

. Promocja Gminy.

10. Strategia rozwoju Gminy.

11.Koordynacja dziatan Punktu Szansy oraz Gminnego Centrum Informaciji.
12.Redakcja oraz wydawnictwo biuletynu samorzadowego.
13.Prowadzenie strony internetowej Gminy.

14.Koordynowanie spraw z zakresu sportu i rekreacji, turystyki i wypoczynku oraz
kultury.

15.Wspotpraca z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz
wolontariat.

16.Inicjowanie i wspomaganie przedsiewzie¢ gospodarczych oraz prowadzenie
dziatalno$ci informacyjnej o potrzebach i mozliwosciach Gminy w tym zakresie.

17.Prowadzenie ewidencji i kontrola pdl biwakowych, oraz obiektow, w ktorych
prowadzona jest dziatalno$¢ hotelarska.



18.Zbieranie informacji o funduszach wspierajacych dziatalnos¢ samorzadu
gminnego.

19. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdw szczegdtowych.



Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia nr,643/06
Burmistrza Stronia Slaskiego
Z dnia 07.02.2006 r.

IX.ZADANIA I KOMPETENCIE
REFERATU KSIEGOWOSCI

1. Przygotowanie projektdw uchwat, zarzadzen, materiatdow, sprawozdan i analiz pod
obrady Rady Miejskiej, oraz dla potrzeb Burmistrza w zakresie dziatania Referatu.

2. Realizacja zadan wynikajacych z postanowien uchwat Rady Miejskiej, oraz
zarzadzen i postanowien Burmistrza w zakresie dziatania Referatu.

3. Prowadzenie rachunkowosci i budzetu Gminy Stronie Slaskie.

4. Prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej Urzedu Miejskiego.

5. Sporzadzanie list pfac dla pracownikéw Urzedu.

6. Naliczanie ryczattéw za paliwo dla pracownikéw Urzedu.

7. Sporzadzanie list diet dla radnych.

8. Sporzadzanie wszystkich dokumentéw rozliczeniowych z Urzedem Skarbowym i
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych oraz innymi jednostkami w zakresie
wynagrodzen.

9. Sporzadzanie i dokonywanie przelewow.

10.Sprawdzanie pod wzgledem formalno - rachunkowym wszystkich faktur i
rachunkow.

11.Finansowe rozliczanie inwentaryzacji majatku gminy.

12. Wystawianie faktur VAT oraz prowadzenie spraw z zakresu podatku od towardw i
ustug.

13.Prowadzenie ewidencji drukdw $cistego zarachowania.

14.0bstuga rachunkow Srodkow funduszy specjalnych — Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych.

15. Prowadzenie systemu informacji o$wiatowej oraz sprawozdawczosci statystycznej
dla szkot i placdwek o$wiatowych z terenu gminy.

16. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdow szczegdtowych.



